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LEI N° 1.646/2023, DE 13 DE JULHO DE 2023.

ESTABELECE E REGULAMENTA A CONCESSAO DE FOLGAS
COMPENSATORIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

José Basilio de Faria, Prefeito do Municipio de Santa Clara
D’Qeste, Estado de Sao Paulo, usando das atribuigdes que
lhe sdo conferidas. Faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Artigo 1° - O servidor publico em efetivo servigo, tera considerada justificada a falta

ou auséncia ao trabalho, quando o afastamento ocorrer em virtude de:
I - Folga Compensatdria

Paragrafo 1° - Pela folga compensatéria tratada no Inciso I, os servidores poderao
faltar ao servico como compensagio por dias trabalhados em eventos oficiais
realizados pelo Municipio, como Eventos Esportivos, Arrasta P¢, Festividades
Natalinas, Reveillon, Festa dos Tropeiros “Cavalgada”, Campanhas de Saude,
Eventos Carnavalescos, Comemoracdes ao Aniversario da Cidade, devendo ser

observado o seguinte:

I - Para cada dia trabalhado em eventos oficiais do Municipio em horario superior a
12 (doze) horas, desde que fora do seu horario normal de trabalho, o servidor tera

direito a 02 (dois) dias de folga;

II - Para cada fracdo inferior a 12 (doze) horas de dia trabalhado em eventos oficiais
do Municipio, independente do ntimero de horas trabalhadas, desde que fora do seu

horario normal de trabalho, o servidor tera direito a 01 (dia) de folga;

III - Serdo somadas as quantidades de horas prestadas em um mesmo evento para

uma tnica concessdo da folga compensatoria;
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IV — A comprovagao do trabalho nos eventos serd feita mediante declaracdo do
servidor responsavel pela organizacdo do evento, ou ainda do presidente da

comissao organizadora do evento;

V — O gozo dessas folgas devera ser precedido de prévio agendamento com o chefe

imediato e a devida comunicagao ao Departamento de Recursos Humanos;

Artigo 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos

em 1 de julho de 2023.

Prefeitura Municipal de Santa Clara D" Oeste, 13 de julho de 2023.
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